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L’Agence  Écomobilité  recrute deux  

chauffeurs de golfette  pour son 

service de transport à la demande 

Proxipouss  (CDD) 
 

 
 

Lieu x : 1 poste basé à Bonneville  (74) 

1 poste basé à La Roche - sur - Foron (74)  
 

 

 

Préambule  

L’Agence Écomobilité Savoie Mont - Blanc est une société publique locale œuvrant en Savoie et Haute -

Savoie pour accompagner ses territoires actionnaires (16 communautés de communes ou 

d’agglomération, ainsi que la Région Auvergne - Rhône - Alpes) sur leurs enjeu x de mobilité quotidienne. 

Composée de 90 salariés, la société gère la mobilité dans sa globalité : pilotage de projets et d’études, 
conseil en mobilité, animation, sensibilisation, impulsion de dynamiques innovantes en matière de 

mobilité et gestion de se rvices vélo.  

L’Agence Écomobilité recherche deux chauffeurs de golfettes électriques , afin d’assurer le transport 

à la demande de personnes dans le cadre du lancement du service Proxipouss, dispositif de mobilité de 

proximité . Ce service vise à faciliter les déplacements courts au sein des zones de fréquentation définies 

(zones de vie et de loisirs  : centre - ville, commerces, zones de loisirs, lac…),  en complément du réseau 

de transport Proximiti . 

Rejoignez - nous et devenez un acteur de la mobilité du quotidien grâce à notre service public.  

Mission/activités  
 

Au sein d’une équipe de 6 personnes, vous serez rattaché(e) à la Responsable de service informations 

multimodales.  Vos missions seront :  

 

Transport de personnes  : 

• Assurer les déplacements  de personnes en transport à la demande (TAD) et en prise en charge 

spontanée  au sein de  périmètre s  définis  (commune s de Bonneville et La Roche - sur - Foron ), 

• Conduire une golfette électrique pouvant transporter 3 personnes dans le respect des règles de 

sécurité routière , 

• Accueillir et accompagner les usagers avec professionnalisme et bienveillance , 

• Faciliter la montée et la descente des usagers , notamment des personnes en difficulté , 

• Utiliser les outils professionnels (téléphone, application de suivi en temps réel) , 
 

Suivi du matériel  : 

• Veiller au bon état g énéral de son mat ériel lors de sa prise de  poste  quotidienne , 

• Communiquer et alerter sur une d éfaillance mat érielle aupr ès de la responsable de service,  

• Participer à la remise en état des véhicules et du matériel en fin de mission  (nettoyage des 

véhicules  et du local).  
 

Promotion du service de transport à la demande «  Proxipouss  » :  



Référence  : 202604_SERVICE_INFOS_MULTIMODALES_01  

• Aller au contact des usagers  et promouvoir activement le service  en le représentant , 

• Participer à la valorisation du service Proxipouss et du réseau Proximiti . 

 

Profil recherché  

De niveau CAP - BEP , une première expérience sur un poste similaire serait appréciée  afin d’être 
rapidement opérationnel.  

Permis B obligatoire.  

Vos savoirs et savoir - faire :  

• Maîtrise de la relation clients et des modalités d’accueil,  

• Code de la route et connaissances de la sécurité routière , 

• Aisance avec les outils numériques . 

 

Vos savoir - être :  

• Autonomie, rigueur et ponctualité ,  

• Capacité d’écoute et de communication,  

• Sens du service public et de la relation client , 

• Dynamisme et c apacité d’adaptation . 

Les plus :  

• Connaissance du centre - ville de Bonneville et/ou de la Roche - sur - Foron , 

• Connaissance du secteur du transport à la demande , 

• Expérience dans l’accueil et l’information au sein d’un service public.  

 

 

Statut, rémunération et conditions d’exercice   
 

• CD D du 18 juin au 31 août 2026  (une formation des conducteurs est prévue le 18/06/2026)  

• Temps plein : 35 h  du mardi au samedi  

• Travail en extérieur  

• Forfait mobilité durable si éligible, prise en charge à 75%  de l’abonnement transport , tickets 

restaurant, mutuelle prise en charge à 70 %  

• Positionnement grille salariale SYNTEC : 1. 1 – coefficient 2 40, soit 1 840 € brut mensuel  + prime 

de vie chère  (50€ brut mensuel).  

 

Envoyer CV et lettre de motivation à l’attention de  Madame la Directrice Générale  

Préciser  la référence de l’offre d’emploi  : 202604_SERVICE_INFOS_MULTIMODALES_01  

358 avenue Alsace - Lorraine – 73000 Chambéry  

Ou recrutement@agence - ecomobilite.fr  

Contact  : Laura BENARD , Responsable de service informations multimodales , 07 49 97 85 16  

Date limite de candidature  :  06/05/2026 

Prise de poste  obligatoire  : 18/06/2026 

mailto:recrutement@agence-ecomobilite.fr

